Légy foallasa cserkész, és dolgozz az SZMCS-ben!

Gondolkoztal mar azon, hogy milyen jo lenne, ha a cserkészettel nem csak a szabadidédben, hanem akar a napi munkad soran
is foglalkozhatnal? Volna kedved belelatni az egyes szévetségi rendezvények hatterébe, szivesen megtanulnad, hogy kell nyertes
palyazatokat irni? Akar a Cserkészbolt vezetését is bevallalnad, vagy kétkezi munkaddal segitenéd, hogy minden megfelelen
m{ikodjon a székhazban? Akkor nézd meg a Kozponti Iroda allasajanlatait, és jelentkezz 6néletrajzoddal!

Ha pontos, mindent megfeleléen rendszerezé személynek tartod magadat, akit6l nem all tavol az adminisztracids munka, ezt a
feladatkort neked talaltak ki. A cserkész a természetben érzi legjobban magat, de non-profit szervezetként vannak adminisztracios
kotelezettségeink is, amelyeket az egész év folyaman végezziik. Mégpedig azért, hogy nyaron minden csapatunk taborozhasson.
Gyere, és ismerd meg, hogy mikodik szervezetiink!

Feladataid:
o Levelezés lebonyolitasa — postai, elektronikus.
o Cserkészcsapatokkal és cserkészklubokkal valé kapcsolattartas.
o Bels6 adatbazisok kezelése (tagsagi, rendezvények, stb.).
o Weboldalalak tartalméanak a szerkesztése.
o Irodai adminisztracio (iratkezelés, digitalizalas, archivalas).
e Webaruhaz rendeléseinek a feldolgozasa (levelezés, postazas, arubeszerzés, stb.).
o Orszagos rendezvények adminisztracios teenddiben segitségnyuijtas.
e Szoros egylittmiikodés a Kozponti Iroda tobbi munkatarsaval.

Ha jo vagy a szamokban, excel-tablazatokkal almodsz, és a pénziigy terén is van némi tudasod vagy tapasztalatod, ezt a munkakort
szeretni fogod. Ertékes tapasztalatokat szerezhetsz a szervezet tdmogatasi rendszerét kezelve, valamint a kilonféle palyazatok
el6készitésében és elszamolasaban is.

Feladataid:

o Pénztar(ak) vezetése.

o Forrasteremtéssel, palyazatokkal Gsszefiiggd feladatok (igazolasok kikérése, kimutatasokban, elszamolasokban vald koz-
rem(kodés).

o Cserkészcsapatok belsé tamogatasaival, ill. az add 2%-os tamogatasokkal 6sszefiiggo feladatok (szerzédések eldkészitése,
elszamolassal kapcsolatos Utmutatas és segitségnyuijtas).

o SzOvetségi rendezvények pénziigyi segitése (pénzfelhasznalassal és elszamolassal kapcsolatos Utmutatas és segitségnyujtas).

e Szoros egylittmiikodés a Kozponti Iroda tobbi munkatarsaval.



Irodai segito és karbantarto

Barmit meg tudsz javitani, és ha probléma adddik, rogton a megoldast keresed? Ebben a feladatkérben az ligyességedre, két-
kezi munkadra és segit6készségedre lesz sziikség. A székhaz koriil és az irodaban is lesz dolgod, és ezt mindig jé kozésségben
végezheted.

Feladataid:
e A székhdz udvaranak és utcafrontjanak folyamatos rendben tartasa.
* A székhaz gondnoki teenddinek ellatasa (javitasok, szolgaltatokkal valé kapcsolattartas, stb.).
Kapcsolattartas a bérlékkel.
Az irodai munkaban vald folyamatos besegités a felmerlt igények szerint (irodai eszkdzbeszerzés, adminisztracio, elszamolasok,
kimutatasok elkészitésében vald aktiv kzrem(ikodés, stb.).
Felszerelés nyilvantartds vezetése, archivum kezelése.
SzOvetségi rendezvények segitése (alkalmilag aktiv személyes részvétellel is) az ligyvezetd elnok Utmutatésa alapjan.
Szoros egylittm(ikodés és rendszeres kapcsolattartas a Kozponti Iroda tobbi munkatarsaval.

Erre lesz sziikséged az allas betoltéséhez:
o min. kozépfoku végzettség,
o szlovak és magyar nyelv ismerete,
e jo kommunikacios készség,
6nallé projekt-jellegli munkavégzési képesség,
irodai szint(i informatikai ismeretek,
elhivatottsdg a minéségi munka irant,
megbizhatdsag, pontossag, rugalmassag, segitokészség,
igény a folyamatos tanuldsra és fejl6désre,
felelGsségtudat.

Elonyt jelent:
e idegen nyelv(ek) ismerete,
o B kategodrids gépjarmii vezet6i engedély,
* civil szervezetben végzett aktiv szerep,
o cserkészmult (nem feltétel).

Ezért j6 nalunk dolgozni:
* Bardti és fiatal kozosség.
Szlovakia legnagyobb magyar gyermek- és ifjlisagneveld szervezetében valé munkavégzés.
Hazai és nemzetkozi projektekbe vald bekapcsolodasi lehetGség.
Onkéntesekkel val6 egyiittmiikodés.
Képzési lehetGségek, nemzetkozi tapasztalatszerzései lehetGségek.
Non-profit szféraban vald tapasztalatszerzés.

Munkaforma: teljes vagy részmunkaid@s alkalmazott vagy vallalkozo.
Munkavégzés helyszine: Dunaszerdahely, SZMCS székhaz, Kozponti Iroda, Szent Istvan tér 296/6., alkalmanként kiils6 helyszin.

Bér nagysaga: megegyezés szerinti.

Jelentkezés:
Erdekl6dés esetén kiildd el a szakmai 6néletrajzodat és motivacids leveledet
a csemi.szilard@szmcs.sk e-mail cimre 2017. augusztus 27-ig!




