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Elnökség

Főbb feladatok
 döntéshozata
 Közgyűlés szervezése

Elnök

Választott Önkéntes

Főbb feladatok
 szabályzatok kezelésének 

delegálás
 hosszú és rövidtávú 

stratégia tervezé
 elnökség vezetése

cserkész, ST kell legyen

Mozgalmi Alelnök

Választott Önkéntes

Főbb feladatok
 Mozgalmi Testület 

vezetés
 csapatparancsnoki fóru
 tudászmegosztó tagsági 

platform

cserkész, ST kell legyen

Külkapcsolati 
Alelnök

Választott Önkéntes

Főbb feladatok
 MCSSZF és RMS 

képvisele
 külföldi cserkész 

együttműködése
 külkapcsolati 

megbízottak 
koordinálása

cserkész, ST kell legyen

Szervezeti 
Alelnök

Választott Önkéntes

Főbb feladatok
 aláírási jog gyakorlás
 alkalmazottak felvétele, 

munkájuk szervezés
 szerződések ellenőrzés
 iskolaügyi akkreditáció

cserkész, ST kell legyen

Ellenőrző bizottság

EB elnök 

+ 4 EB tag

Választott Önkéntes

Főbb feladatok
 gazdasági ellenőrzé
 szabályzatok 

betartásának ellenőrzés
 csapatadminisztráció 

ellenőrzése

cserkész kell legyen

Közgyűlés

Mozgalmi Testület

Főbb feladatok
 alap- és felnőttképzés biztosítás
 csapatparancsnokképzé
 min. 1 országos program tagságnak és egy a vezetőknek

Vezetőképző 
Vezető

Választott Önkéntes

Főbb feladatok
 képzések és 

továbbképzések 
megvalósítás

 képzések tartalmi 
minőségbiztosítás

 VK logisztikai háttér 
biztosítás

 Esterházy csapat 
megreformálása

cserkész, ST kell legyen

Nevelési vVezető

Megbízott Önkéntes

Főbb feladatok
 minőségi nevelési 

módszertan felügyelete 
és fejlesztés

 igény szerinti 
munkacsoport vezetés és 
kiadvány kiadás

cserkész kell legyen

Mentor-
koordinátor

Megbízott Önkéntes

Főbb feladatok
 csapatmentorok 

koordinálás
 mentorálás szervezése

cserkész kell legyen

Külkapcsolati 
megbízottak

Megbízott Önkéntes

Főbb feladatok
 eseti képviselet 

partnerszervezetek 
eseményein

cserkész kell legyen

Szervezeti háttér

Irodavezető

Megbízott Fizetett

Főbb feladatok
 adminisztrációs teendők 

ellátás
 jogszabályok követés
 csapattámogatások 

kiosztása és elszámolás
 hétköznapi pénzügyi 

ügyvitel

Könyvelő-
bérelszámoló

Megbízott Fizetett

Főbb feladatok
 központi könyvelé
 bérelszámolá
 csapatkönyvelés 

támogatása és 
archiválása

Pénzügyi Vezető

Megbízott Fizetett

Főbb feladatok
 pénzügyi tervezés, 

elszámolás és kiértékelé
 hatékony forrásteremtés 

(pályázatok, adó 2%, 
adományok) 

Vagyonkezelő

Megbízott költségtérítés

Főbb feladatok
 ingatlan- és 

vagyonkezelés és 
karbantartás 
(költségtérítés alapján

 hosszú távú tervezés az 
ingatlanok és vagyon 
kapcsán

Asszisztensek

Megbízott Fizetett

Főbb feladatok
 szervezeti és mozgalmi 

feladatok ellátása

Kommunikációs 
Vezető

Megbízott Önkéntes

Főbb feladatok
 belső kommunikáció 

hatékony működtetés
 tudatos és rendszeres 

külső kommunikáci
 csapatok és 

rendezvények 
kommunikációs segítése

Hitéleti 
koordinátor

Megbízott Önkéntes

Főbb feladatok
 lelkiség fontosságának 

átültetése az SZMCS 
tevékenységeibe

 cserkészpapok, lelkészek 
koordinálása

Tisztségviselői 
Tanácsadó

Megbízott Önkéntes

Főbb feladatok
 tisztségviselők 

mentorálás
 évi egy csapatépítő és 

munkahétvége a 
vezetőség számára

cserkész kell legyen

Mentorok

Megbízott Önkéntes

Főbb feladatok
 mentorprogramok és 

szolgáltatások 
megvalósítás

 kapcsolat a csapatok és a 
szövetségi vezetés között

Szervezeti 
Alelnök

és Irodavezető 
egy személyben

Választott Fizetett

cserkész, ST kell legyen


