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Kiiliigyi vezeto beszamoldja

Elért eredmények

Térj ki a kovetkezbkre is: legnagyobb eredményed, sikered (munkacsoportodnak is) az elmult évben. Min
sikeriilt valtoztatni az elmult évben, milyen visszajelzéseket kaptal errdl, vagy altalanossagban masrdl.
Hogyan sikertilt a csapatmunka a munkacsoportodon beliil. Forrasok elegendbek-e (anyagi és emberi
egyarant)?

A beszamold csupan egy fél éves ciklus dsszegzése.

Felallt a munkacsoportunk. Rendszeresen kommunikalunk a bizottsag tagjaival. Felvettiik a kapcsolatot a
Szlovak cserkészszovetséggel, illetve a MCSSZF tagszbvetségeivel is. Elindultunk az Instagramon és Gjra
aktivaltuk a Facebook oldalt is. Sikeriilt megcsinalnunk egy kisebb arculatvaltast. Anyagi forrasra nem volt
sziikséglink. A bizottsag kapott visszajelzést, amelyek legnagyobb aranyban pozitivak voltak. Ez kell6
motivacidt biztosit a tagoknak a folytatdshoz és a javulashoz is. Nagyon pozitivan értékelem hogy a MCSSZ
illetve SLSK kiilligye szintén jelezte, hogy nemzetkozi rendezvényeken csatlakozhatunk a kontingenseikhez.

Kihivasok

Térj ki a kovetkezOkre is: legnagyobb kihivasok, nehézségek, gondok, visszatér6 problémak. Ezeket hogyan
sikertilt oldani, ha nem sikertilt, akkor miért, mire lenne sziikséged ahhoz, hogy megoldddjanak. Van-e olyan
dolog, amiben akadalyoztatva vagy a munkad soran.

Vannak-e Gtleteid, meglatasaid arra vonatkozolag, hogy a tisztség, amit betoltesz, vagy a munkafolyamat,
amit végzel, igényel-e valtoztatast, hogy jobban tudjon miikddni a jovében.

A jelenlegi helyzetben, az egyetlen szamottevo problémat az jelenti, hogy a megkeresések sokszor még az
ugyvezets elnokhoz érkeznek meg els6ként, ami folosleges energiapazarlas és figyelem elterelés lehet
szamara. Ezt a szituaciot, ugy gondolom minél hamarabb meg kell oldanunk. Szdmomra ez a pozicié
egyel6re nem jelentett terhet. A jelenlegi miikodésnél nem gondolom, hogy jelent6s segitségre van
sziikségem a pozicié végzéséhet. Igy, hogy egy ciklus utolsd masfél évébe szalltam be, igy elég érdekes volt
elindulni. Ami nagyon sokat segitett a volt kiilligyi vezetokkel valé interji, amelyben jobban bele tudtam latni
az 6 munkajuk, pozitivumaiba, illetve esetleges hianyossagaikba. Ezen informaciok birtokaban joval
egyszer(ibb volt, megkeresni az idedlis bizottsagi tagokat. Szamomra nagyon pozitiv, hogy a bizottsag tagjai
rendszeresen kommunikalnak. Amiben mindenképpen javulnom kell az a mozgalmi elnokség lésein vald
aktiv részvétel.

Ertékelés
Voltak célkitlizéseink, amely pontok legf6bb elemei teljesiilni tudtak.
Egy mdkodd bizottsag feldllitdsa — 4 aktiv tag, akik részt vesznek a megbeszéléseken és aktivan hozzd is

tesznek.
Arculatvaltas -Szocidlis médidkban vald elindulas és Ujraindulas, Uj logd
MCSSZF + Szlovak cserkészszovetséggel vald kapcsolatfelvétel -Minden szovetségben, ahol van kiilligyi

vezet6 fel tudtuk venni a kapcsolatot.

Jovobeni tervek
e Killgy kdztudatba valo tétele
e Szocialis médidkban valé megjelenése a kiilligynek. (Miért jo kiilfoldi rendezvényeken részt venni?)
e Tagszovetségekkel valdo kommunikacio
¢ Megjelenés: Kisebb reklamanyag legyartasa. (Matrica/szordlap)


https://www.instagram.com/szmcs_kulugy/
https://www.facebook.com/SZMCSKulugy/

