Intézd Bizottsag beszamoloja 2022

A 2021-es év is a COVID jegyében telt az IB-ben. Személyesen csak a nyar elején tudtunk
talalkozni Palaston, a tobbi alkalom online valésult meg, jellemz&en havonta egyszer.

Elért eredmények
A szokasos feladatok (Koltségvetés dsszeallitasa, tamogatasok jovahagyasa, stb) teljesitésén
tul par kiemelt téma:

Az |IB munkamddszerének megvaltoztatasa

A 2021 es alapszabaly moédositas értelmében az IB Intéz6 Bizottsag-vezetét valasztott
magaban Szeghé Sandor személyében, valamit munkacsoportok is alakultak, amelyek egy
adott témaval foglalkoznak hosszabb ideig, fliggetlenll az Ad-hoc felmerl témaktol.

Munkacsoportok:
¢ A csapatok jogalanyisagaval kapcsolatos feladatok — Antal Tamas
o Alapszabaly atdolgozasa — Pintér Miriam
e Biztonsagi szabalyzat — Hajdu Erika, Martha Tamas
o Intéz6 Bizottsag-vezetd - Szegh6 Sandor
e Ingatlanok — Végh Balazs

A beszamold irasakor az Osszes feladat még folyamatban volt, tébbségik el6rehaladott
allapotban.

MCSSZF alapszabaly

Tobb Ulésen is foglalkoztunk az MCSSZF alapszabaly tervezetével. Véleményezik a
formalodd verzidkat mig végul szamunkra elfogadhaté formaba kerilt. Terjedelmes
olvasmany volt, iddigényes feladat.

SZMCS Alapszabaly
Folyamatban van egy jobban strukturalt alapszabaly készitése, az irany j6, de mivel ez
jelenleg nem éget6 téma, ezért hattérbe szorult.

A kézponti iroda munkaszervezés

Elindult egy folyamat, amelynek célja az ugyvezetd elndk feladatainak jobb leosztasa. Tobb
oranyi beszélgetésen vagyunk mar tul ebben a témaban, a kdvetkez6 Iépés az idei év varhato
bevételeitdl fugg.

Kihivasok

Work life balance
A 6 IB tagbdl harman épitkeznek kozuluk ketten csaladosak, tovabbi tagjaink is eléggé
elfoglaltak munkajukbdl is kifolydlag.

Faleki Kohary kuria
Visszautasitottunk egy vételi ajanlatot erre az ingatlanra, ami nem volt egyszerd, tekintettel az
ingatlan méretére, bonyolult vagyoni helyzetére és allapotara. Bar a vételarbdl valészinlleg




tudtunk volna egy kisebb, jobb allapotu csapatotthont biztositani Fuleknek, de a csapat
identitasanak mar része ez az épliilet. Ertékesitése a csapat szétesését jelentette volna
meglatasunk szerint. Fenntartasa viszont folyamatos kiadasokat jelent(het).

Az Ugyvezet6 EIndk (tovabbiakban UE) munkajanak megitélése

Foglalkoztunk az Ellenérzé Bizottsag észrevételeivel melyek az UE altal 2021 néhany
honapjaban elvégzett feladatokra reflektalt, illetve javaslataval, mely az lgyvezeté elndk
visszahivasara vonatkozott. Mindenképpen koszonettel tartozunk az EB-nek az aprolékos
elemzésért és a fontos, épitd észrevételekért. Megvitattuk a helyzet rendkivdli tisztujitassal
torténé megoldasanak lehetéséget, de a korilmények mérlegelését, illetve tébbek
véleményének meghallgatasat kovetben arra a dontésre jutottunk, hogy azt nem tamogatjuk.
Az IB elfogadhatdnak tartja az UE munkajat, a szévetség szamara allaspontunk szerint az a
legelénydsebb, ha az lgyvezetd elndki tisztségét tovabbra is Csémi Szilard - Kismedve tolti
be. Megjegyzésképpen az is meg kell emliteni, hogy Szilard nem zarkdzott el attol sem, hogy
feladatai ellatasara felkészitse utddjat, erre azonban jelenleg nincs jeldlt sem. Az Ggyvezetd
elndki pozicio hosszutavu betdltése kapcsan az IB folyamatosan vizsgalta és vizsgalni tervezi
a lehet6ségeinket.

Ertékelés

Sok parhuzamos tevékenységgel foglalkoztak a munkacsoportjaink, ezek még nem lettek
befejezve részben fontosabb témak miatt, részben pedig egyéb maganéleti események is
behataroljak az erre szanhato idénket.

Jovobeni tervek

Ingatlanok

Az ipolysagi és tornai ingatlanok értékesitése

Az dsszes szOvetségi ingatlan meglatogatasa (Fulek és Palast megvolt)

Kllsé forrasok bevonasaval a jelenleginél nagyobb mértékben rendezni a flleki ingatlanok
tulajdonjogat

Pénzugyek
Tartalékalap 2021 évi 6sszegének befektetése.

Munkaszervezeés
Megvizsgalni az Ugyvezet6 elndk feladatainak csokkentési lehetéségeit, amennyiben az
anyagi lehet6ségek engedik, Uj irodai munkatars alkalmazasaval.

Szabalyzatok, jogalanyisag
A jelenleg futé valtoztatasok véglegesitése.

Az Intézd bizottsag nevében:
Szeghd Sandor

Mellékletek
1. Tagsag

Antal Tamas, Hajdu Erika, Martha Tamas, Pintér Miriam, Szeghé Sandor, Végh Balazs
2. Ulések a két kozgyiilés kozotti idészakban



3.

2021.marcius 10 - Zoom

2021.aprilis 14 - Zoom

2021.majus 12 - Zoom

2021.junius 19 - Palast

2021.szeptember 15 - Operativ jellegii megbeszélés
2021.szeptember 25 - Zoom

2021.oktéber 13 - Zoom

2021.november 10 - Zoom

2021.november 21- A fuleki Kohary kastély és kérnyezetének allapotfelmérése
2021.december 9 - Zoom

2021.december 19 - Zoom

2022.januar 12 - Zoom

2022.februar 8 - Zoom

2022 februar 14 - Zoom

2022.februar 28 - Zoom

IB hatarozatok az el6z6 idoszakbol

IB 20210310/01: Az IB kisebb moddositasokkal elfogadta az lgyvezet6é elnék altal
beterjesztett “Az IB vezetdjének feladatkore” tervezetet.

IB 20210310/02: Az IB tagok Szeghd Sandor IB tagot valasztottdk meg az IB
vezetdjének.

IB 20210414/01: Az Intézb bizottsag felkéri az elndkséget hogy frissitse a taborozasi
szabalyzatot az aktualis jarvanylugyi szabalyozasokkal 6sszhangban.

IB 20210414/02: Az Intéz6 Bizottsag jovahagyta a rimaszombati 4.sz Hatvani Istvan
Cserkészcsapat kérelmét 3000 Eur tamogatasra a csapatotthon felujitasahoz, tekintve
hogy a csapat altal elvégzett munka értéke meghaladja a tamogatas mértékét.

IB 20210512/01. Az IB jelen formajaban nem tartja az SZMCS szamara
elfogadhaténak az MCSSZF Alapszabalyat, ezért azt nem terjeszti az SZMCS
Kdzgyllése elé. Az IB arra kéri az MCSSZF-et, hogy Alapszabalyanak médositasat a
mellékelt javaslatok alapjan fontolja meg.

IB 20210512/02. Az IB nem tamogatja az SZMCS-nek a fuleki Kohary-kastély kapcsan
fennallé 75%-os tulajdonrészének elidegenitését.

IB 20210619/01 - Az Intéz6 Bizottsag jovahagyta ipolysagi ingatlananak (Helyrajzi
szam: 1334) eladasat.
(https://zbgis.skgeodesy.sk/mkzbgis/sk/kataster?bm=zbgis&z=19&c=18.952333,48.0
72969&it=point&dt=owners#/detail/kataster/parcela-c/860158/13347?zoom=false)

IB 20210619/02 - Az Intézb Bizottsag (IB) felkéri az Ellenérzé Bizottsagot (EB), hogy
ellendrizze a szOvetség tulajdonaban 1évé ingatlanok ingatlan addjanak teljesitését,
tovabba felkérjuk az EB-t, hogy az ellen6rzés eredményét kizardlag az IB vel és az
ugyvezetb elndkkel osszak meg. Hatarid6: 2022 jan.31



IB 20210619/03 - Az IB megvizsgalta a palasti lvanka kastély allapotat, az arra, illetve
a személyzetre forditott anyagi forrasok mértékét, az oda rendelt gondnok altal kifejtett
tevékenységet és annak szervezését, valamint a kastély kapcsan elért eredményeket.
Az IB ugy itélte meg, hogy a kastély kapcsan tapasztaltak az ahhoz rendelt anyagi,
illetve human eréforras raforditasokkal nem allnak aranyban. Az IB felszdlitja az
tgyvezet6 elndkoét, hogy 2021. szeptember 30-ig a kastély korlli munkaszervezésen
javitson, illetve az anyagi raforditasok és a kastély allaga kézétti aranytalansagot
egyéb médon szamolja fel.

IB 20210619/04 - Az Intézd Bizottsag felszolitia az Ggyvezetdé elndkot, hogy 2021.
szeptember 31-ig dolgozzon ki tervet a tulérak és szolgalati utak (utazasi idd)
elszamolasaval kapcsolatban és ezt terjessze be az Intéz8 Bizottsag elé megvitatasra.

IB 20210619/05 - Az Intéz6 Bizottsag felkéri az Ellenérzé Bizottsagot, hogy vizsgalja
meg az SZMCS zokkenémentes mikodésének biztositottsagat az elndk ill. az
Ugyvezeté elndk varatlan, illetve tervezett, valamint atmeneti vagy tartos
munkaképtelensége, lemondasa esetén. (Beleértve a kildénbdzd jelszavak, kulcsok,
iratok, hatarid6ék stb hozzaférhetségét.)

IB 20210619/06 - Az Intéz6 Bizottsag vallalja az lgyvezeté elndk munkabére
mértékének felllvizsgalatat 2021. oktober 31-ig.

IB 20210619/07 - Az Intéz6 Bizottsag felszélitia az Ugyvezetd elndkot, hogy
vizsgaltassa at az SZMCS informatikai rendszerét IT biztonsag és Uzembiztonsag
szempontjabdl. A vizsgalat dokumentalt eredményét ossza meg az Intézé
Bizottsaggal. (a halézat sebezhetésége, gépek elavultsaga, biztonsagi mentések,
virusvédelem, jelszavak rendszeres valtoztatasa stb). Hataridé 2021. dec. 31.

IB 20210907/01 - Az Intéz6 Bizottsag jovahagyta az ligyvezetd elnbk altal
beterjesztett, a cserkészcsapatok szamara visszaigényelt 2%-os addpénzek
kifizetését a 2020.07.04. 6ta érvényes belsé szabalyzat szerinti mértékben.

IB 20210922/01 - Az Intéz6 Bizottsag ugy hatarozott, hogy az uUgyvezetd elndk
alapbére 0sszegét 2021. oktdber 1-ji hatallyal brutté **** euréra emeli.

IB 20211209/01 - Az IB nem hagyta jéva a Beszédes Lajos cserkészpark értékesitését,
amire beérkezett egy vételi ajanlat a szdévetséghez.

IB 20211209/02 - Az Intéz6 Bizottsag jévahagyta a 23. szamu nagymegyeri Arany
Janos cserkészcsapat szamara beérkezett 2%-os adopénzek kifizetését

IB 20211209/03 - Az Intéz6 Bizottsag Nem tamogatta az Ellenérzé Bizottsag azon
javaslatat, hogy a soron kdvetkez6 kozgyllésen rendkivuli Ugyvezetd elndk
valasztasra is sor kertljon.

IB 20211219/01 - Az IB felkérte az ugyvezetd elndkot, hogy vegye fel a kapcsolatot a
SaagScouting polgari tarsulassal a kdvetkez ligyekben:



1. A SaagScouting fennallé bérleti szerz6désének megszintetése, ill. a
feltételek tisztazasa

2. Informalja a SaagScoutingot az ipolysagi csapatotthon elmaradt
ingatlanaddjanak 6sszegérdl, melynek fizetését a SaagScouting szerzédésben
vallalta.

IB 20211219/02 - Az Intéz8 Bizottsag jovahagyta a 28. szamu udvardi Kaszap Istvan
cserkészcsapat szamara beérkezett 2%-os adopénzek kifizetését

IB 20220112/01 — Az IB felkéri a kommunikaciés munkacsoportot a tisztujitd
kozgyllés és az EB tagsag jeldlésének reklamozasara

IB 20220112/02 — Az IB felkéri az elndkséget a tisztujitd kozgydlés technikai
hatterének bebiztositasara, ugy mint: Zoom meeting, beléptetés a meetingre, szobak
kialakitasa, eléadoknak a megfeleld jogosultsagok beallitdsa - screen share, stb.,
adminisztratorok kivalasztasa, egyéb felmerilé technikai jellegd problémak
megoldasa, szavazas technikai hatterének bebiztositasa

IB 20220208/01 - Az IB meghosszabbitja az EB mandatumat 2022. marcius 5-ig.



